REGOLAMENTO ATTUATIVO DELLO STATUTO

SOCIETA’ ITALIANA DI NEUROLOGIA VETERINARIA
(SOCIETA’ SPECIALISTICA AFFILIATA SCIVAC)

- COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

LA Societa Italiana di Neurologia Veterinaria & gestita da un Presidente, da un Vice-Presidente, da un
Segretario e due consiglieri.

Le cariche di Presidente e Vice-Presidente non possono essere rivestite contemporaneamente in piu di una
societa specialistica affiliata SCIVAC.

La durata delle cariche é di 3 anni. La carica di Presidente non € rinnovabile per il mandato successivo.

Oltre alle funzioni di scelta dei candidati, il Presidente uscente mantiene la funzione di coadiuvante nella
gestione delle attivita della Societa Specialistica.

- ELEZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

I membri del consiglio sono votati dai soci riuniti in assemblea elettiva e scelti tra una lista di candidati
proposta dal Comitato Elettorale ed approvata dal Consiglio Direttivo SCIVAC.

Il Comitato Elettorale € costituito dal Presidente uscente della Societa, dal Presidente entrante della Societa,
dal Coordinatore Generale delle Societa Specialistiche SCIVAC, dal Presidente e dal Vice-Presidente
SCIVAC (o da altri due componenti del Consiglio Direttivo da questo nominati).

Le caratteristiche che si evidenziano dai curricula dei candidati costituiscono anche direttamente i criteri
selettivi applicabili dal Comitato Elettorale:.

Pertanto i candidati devono:

1) Possedere un curriculum professionale e scientifico comprovante le conoscenze nella materia specifica
nel quale si terranno in considerazione in particolare i seguenti parametri:

Preparazione in tutti campi della materia

Diploma del college di competenza o eleggibilita per lo stesso

Qualifica specialistica alternativa quale Diploma CES francese o Certificate inglese

Programma di Residency completato o training equivalente

Periodo di residenza all’'estero concluso con un PhD anglosassone o un MS

Pubblicazioni e presentazioni nella materia specifica

2) Possedere qualita morali derivanti da
- pieno rispetto del Codice Deontologico
condivisione con il progetto di aggiornamento professionale SCIVAC
assenza di conflitti d'interesse con altri enti organizzatori di aggiornamento e con societa a scopo di
lucro (partecipazione a livello dirigenziale in organizzazioni alternative e alle fasi progettuali di
programmi alternativi di aggiornamento nel settore veterinario).
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3) Presentare un progetto programmatico per l'attivita della societa stessa per il triennio successivo di
candidatura

4) Essere regolarmente iscritti alla Societa stessa da almeno tre anni solari, salvo i casi di permanenza
all'estero o di altra esperienza professionale che ne impediscano la frequentazione

Le candidature devono pervenire alla Segreteria delle Societa Specialistiche improrogabilmente almeno 90
giorni prima delle elezioni.

E’ compito del Presidente uscente sollecitare per tempo la presentazione delle candidature, in modo da
rispettare il punto relativo alla scadenza per la presentazione delle stesse

Una volta composta, la lista deve essere approvata dal Consiglio Direttivo SCIVAC (la prima proposta di lista
spetta alla Commissione Elettorale di cui il presidente fa parte), quindi la valutazione e ratifica della lista dei
candidati di cui all'art. 16 dello statuto sono subordinate alla valutazione e ratifica del Consiglio Direttivo
SCIVAC

- ORGANIZZAZIONE DEGLI INCONTRI

Si devono effettuare almeno 2 incontri I'anno della durata minima di 1 giorno. Preferibilmente nel caso di
incontri di un giorno la durata delle relazioni non deve essere inferiore alle 6 ore. Preferibilmente nel caso di
incontri su due giorni la durata delle relazioni non deve essere inferiore alle 6 ore per una e 3 ore per l'altra.

Per motivi logistici le sedi degli incontri dovrebbero essere il Centro Studi SCIVAC di Cremona e,
facoltativamente, il Centro Studi SCIVAC di Perugia (al massimo un incontro I'anno a Perugia).

Il livello scientifico degli incontri della Societa deve essere mantenuto su livelli preferibilmente avanzati. |
livelli di base saranno mantenuti in ambito dei corsi di base SCIVAC, la cui organizzazione e preparazione
sara indipendente dalla Societa Specialistica. E’ possibile per le Societa pil numerose organizzare incontri
su due giornate, una piu di base dedicata ai neoiscritti e una pit avanzata per gli altri.

Le giornate devono sempre prevedere una sessione di comunicazioni brevi/casi clinici di competenza degli
iscritti alla Societa. Le comunicazioni brevi in estratto vanno concordate e fatte pervenire al Presidente (o da
altro componente del Consiglio Direttivo da questo incaricato) con i requisiti previsti con un anticipo di
almeno 2 mesi. E' possibile organizzare giornate della Societa esclusivamente basate sulla presentazione di
casi clinici.

Possibilmente, ma non obbligatoriamente, ogni giornata dovrebbe svolgere un argomento specifico. Ogni
Consiglio Direttivo ha la facolta di scegliere I'argomento da trattare e di preparare il programma avvalendosi
del contributo del Presidente uscente.

E' auspicabile che le Societa servano come "palestra" per la crescita dei nuovi relatori. | relatori delle
giornate devono preferibilmente essere scelti tra quelli appartenenti alla Societa Specialistica che abbiano
dimostrato affidabilita scientifica. Questi sono da considerare come relatori interni a cui affidare relazioni per
una durata massima di due ore nellambito dellincontro. Anche se la societa annovera fra gli associati
relatori di grandissimo valore va evitato che un relatore interno monopolizzi tutta una giornata o in generale il
programma scientifico della societa. Gli argomenti che non trovano competenza scientifica tra i membri della
Societa Specialistica devono essere svolti da massimo due relatori italiani invitati esterni alla Societa ritenuti
esperti del settore. E' possibile invitare anche un relatore straniero. In tal caso é necessario fare le dovute
considerazioni economiche che possono prevedere una quota di partecipazione per gli iscritti a copertura
dell'onorario da prevedere sulla stessa base delle condizioni offerte da SCIVAC per i propri relatori e delle
spese di viaggio e alloggio, nonché dell'eventuale servizio di traduzione. Nel caso in cui sia previsto un
relatore straniero é opportuno che gli aspetti economici siano coordinati dall'Ufficio Amministrativo della
Segreteria Centrale SCIVAC.

REGOLAMENTO ATTUATIVO STATUTO SOCIETA’ ITALIANA DI NEUROLOGIA VETERINARIA

approvato dal CD 20 maggio 06



| nuovi relatori (intesi prevalentemente come presentatori di relazioni e non di casi clinici/lcomunicazioni
brevi) andrebbero valutati con attenzione, preventivamente in base alla precedente presentazione di casi
clinici.

L'argomento dell'incontro successivo deve essere ricordato alla fine dell'incontro stesso.

Per quelle Societa per le quali sia possibile, si stimolano i Consiglio Direttivi ad inserire nel programma un
relatore di Medicina Umana che tratti un argomento comparato a livello specialistico, in quanto viene ritenuto
che il confronto con il livello scientifico e le metodiche utilizzate in campo umano possa aprire orizzonti e
stimolare idee.

Il Consiglio Direttivo deve stimolare la raccolta di materiale iconografico da parte degli appartenenti alla
Societa. Percio:

(a) si devono avvisare i partecipanti e gli iscritti sui programmi futuri della Societa, onde la raccolta di
materiale possa essere iniziata con anticipo.

(b)si deve provvedere a dare informazioni sull'attrezzatura necessaria alla raccolta del materiale iconografico
ed alla sua preparazione con diapositive, programmi computerizzati, filmati, ecc.).

E’ da considerare sempre, ove possibile, la collaborazione e linterscambio fra le diverse Societa. Per
esempio, in una giornata di incontro della Societa di Chirurgia dell'apparato urogenitale, le relazioni con
implicazioni anestesiologiche potranno essere svolte da appartenenti alla Societa di Anestesiologia.

- DOCUMENTAZIONE PER E.C.M.

Ai Presidenti delle Societa Specialistiche & affidato il compito di produrre la documentazione necessaria
entro i termini prefissati per inoltrare la richiesta di accreditamento al Ministero della Sanita. | Presidenti, in
qualita di responsabili dell’evento, sono tenuti ad inviare alla Segreteria SCIVAC delle Societa Specialistiche
via email (socspec@scivac.it) almeno 4 mesi prima dell’evento, il seguente materiale:

Programma dettagliato dell'incontro con i titoli. la durata di ciascuna relazione e il nome e cognome

di ciascun relatore

Breve curriculum vitae aggiornato per ciascun relatore

Breve curriculum vitae aggiornato del responsabile scientifico dell’evento ( il Presidente della

Societa)

Breve riassunto degli obiettivi didattici dell'incontro

Questionario di valutazione dell'apprendimento: tre domande a scelta multipla per ogni relazione con

cinque possibilita di risposta di cui una sola giusta (da segnalare sul questionario)

E’ obbligatorio inoltrare la domanda di accreditamento al Ministero della Sanita per tutti gli eventi organizzati
dalle Societa Specialistiche, anche per le giornate dedicate alla presentazione di casi clinici o agli incontri
con role playing.

- CONDIZIONI ECONOMICHE

Per quanto riguarda le condizioni economiche & inteso che solo i relatori invitati esterni alla Societa
Specialistica hanno diritto al rimborso per le spese di viaggio e alloggio sostenute in occasione degli incontri
della Societa o in occasione di riunioni preparatorie e organizzative. Per i relatori esterni sono previsti gli
stessi onorari dei Seminari SCIVAC.

Ai componenti del Consiglio Direttivo in carica si riconoscono i seguenti rimborsi e i seguenti benefici (se non
fatturati direttamente a EV tutti i rimborsi devono essere inclusi nella fattura e sono assoggettati al 2% di
ENPAV):

indennizzo di € 0.40 al chilometro per chi viaggia con mezzo proprio (gia’ comprensivo delle
eventuali spese autostradali)

rimborso biglietto aereo o biglietto ferroviario

una cena e una notte qualora necessarie

iscrizione alla relativa Societa Specialistica per il triennio di permanenza nel Consiglio Direttivo
senza versamento della quota (diversamente da quanto si prevede per la quota di iscrizione alla
SCIVAC che non viene omaggiata)
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partecipazione gratuita a tutti gli eventi SCIVAC che non prevedono limite massimo di iscrizione
(Congressi, Seminari, Incontri delle altre Societa Specialistiche)

Al presidente uscente viene riconosciuta solo l'iscrizione alla relativa Societa Specialistica per il triennio
successivo alla permanenza nel Consiglio Direttivo senza versamento della quota.

Una volta I'anno, preferibilmente in occasione del Congresso Nazionale Multisala SCIVAC di primavera, &
programmata una riunione generale delle  Societa Specialistiche a cui partecipano almeno un
rappresentante del Consiglio di ciascuna Societa, il Coordinatore generale delle Societa Specialistiche
SCIVAC e il Presidente SCIVAC. Tale riunione ha lo scopo di definire e programmare rispettivamente le
attivita di ciascuna Societa per I'anno in corso e per quello successivo. In tale riunione devono essere
approvate definitivamente le date e possibilmente anche gli argomenti delle riunioni dell'anno successivo.
Per tale riunione € inteso che sara riconosciuto il rimborso delle spese di viaggio e dell’alloggio qualora
necessario.
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